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Я- будущий кандидат 

 
Перемены в прогрессивной стране неизбежны. Перемены — это постоянная 

величина. Каждый хоть раз  в жизни задавал  себе вопрос какие же изменения нужны 

Казахстану? По моему мнению в Казахстане есть проблемы с образованием и культурой. 

Начнем с образования. Ни одно государство не сможет поднять на политической 

арене с безграмотным населением. Наша система образования досталась нам от уже 

распавшегося СССР. И нет я не говорю, что оно плохое, для своего времени оно было 

прогрессивно, но в настоящее время оно уже устарело. Образование требует модернизации. 

Вся проблема в том, что современные учителя не понимают нынешних детей. С 

современными благами очень возросло потребление контента. И не просто потребление 

контента, а не обдуманное потребление. Ну и в следствии чего у детей потерялось 

сосредоточенность и усидчивость. И удержание внимания ребенка очень многого стоит. 

Преподаватели должны понимать детей и находить к ним подход. Надо повышать 

квалификацию учителей. Но надо понимать, что школа — это по-прежнему школа, мы туда 

приходим что бы получать знания. Дальше, что бы я хотел затронуть это система 

оценивания. Она, если мягко говорить на дне. Мы учимся 11 лет, чтобы что, сдать 

1комплексный экзамен, и надеется на то, чтобы нам повезло с вариантом? Я считаю это не 

правильным. Ученик должен понимать, что он приходить каждый день в школу не просто 

так, что каждый день, каждый год его обучения в школе отразиться на его будущем. Так же 

надо наладить связь школ с научными, художественными и спортивными сообществами. 

Ведь за пределами школы есть жизнь. Необходимо закрепить требования к составлению и 

содержанию учебников, используемых в школах в Казахстане с целью обеспечения 

качества учебных материалов. На сегодняшний день многие учебники составляются 

некачественно, а их содержание желает оставлять лучшего.  

Культура. Говоря о культуре, хочется отметить низкий уровень культуры в стране. 

В стране водители автобусов, работники правоохранительных органов и других сфер 

обслуживания постоянно хамят и не умеют разговаривать на должном уровне с людьми, во 

дворах и улицах можно увидеть кучу мусора, которого люди ленятся бросить в 

соответствующее место. Предлагаю законодательно закрепить требования к соблюдению 

делового этикета общения в отношении всех работников сфер обслуживания в стране, в том 

числе в отношении водителей автобусов, работников правоохранительных органов и 

других сфер обслуживания. 

И так хотелось бы закончить на положительной ноте. Да, в Казахстане куча проблем 

в сфере образования, экономики и культуры, но как я и говорил:” Перемены — это 

постоянная величина”. Мало по малу мы добьемся успеха!   

 
 


